Coordinamenti RSA — Banca Monte deil Paschi di Siena SPA
PREMIO AZIENDALE - VAP

Nella seduta di ieri 10 luglio, il Consiglio di Amministrazione ha deliberato 'ammontare della
“prima quota” (parte A) del Premio Aziendale (VAP) riferito all’anno 2007 che - come previsto
dal Contratto Integrativo Aziendale — sara erogata nello stipendio di luglio.

Gli sforzi profusi da tutti i colleghi in periodi cosi difficili e impegnativi - che le 00.SS. hanno
continuamente e fortemente rimarcato in ogni momento di confronto con I’Azienda - hanno
permesso il conseguimento di buoni risultati e fatto si che gli indicatori presi a riferimento per la
determinazione del premio si posizionassero su un valore piu alto rispetto a quello dell’anno
precedente.

E’ stato infatti deliberato un importo medio di 2.000 euro riferito al personale appartenente al IV
livello della Ill area professionale; tale incremento sara riparametrato su tutti i livelli cosi come
previsto dal CIA (vedi tabella).

Per quanto riguarda la “seconda quota” del premio (parte B) — che verra erogata
successivamente tramite stock granting o cash (a seconda dell'opzione del dipendente) — sono
ancora in corso con I'’Azienda le relative verifiche sulla determinazione della stessa. Alcune
nostre elaborazioni sui parametri raggiunti ci consentono di ipotizzare una erogazione in azioni
pari a circa 2.000 euro medi da riparametrare secondo le specifiche previsioni del CIA; un
importo quindi inferiore all’anno precedente, ma che sommato a quello della prima parte porta
ad un premio complessivo analogo a quello del precedente esercizio anche se diversamente
distribuito.

Siena, 11 luglio 2008 LE SEGRETERIE
PREMIO DI PRODUTTIVITA' 2007 — Prima Quota (Parte A)
12 Area Professionale 1.388,89
22 Area Professionale — 1° Livello 1.527,78
22 Area Professionale — 2° Livello 1.527,78
22 Area Professionale — 3° Livello 1.527,78
32 Area Professionale — 1° Livello 1.583,34
32 Area Professionale — 2° Livello 1.722,23
3% Area Professionale — 3° Livello 1.861,12
32 Area Professionale — 4° Livello 2.000,00
Quadri Direttivi — 1° Livello 2.138,89
Quadri Direttivi — 2° Livello— 0 MTE 2.277,78
Quadri Direttivi — 2° Livello— 1 MTE 2.277,78
Quadri Direttivi — 3° Livello — 0 MTE 2.930,56
Quadri Direttivi — 3° Livello — 1 MTE 3.083,34
Quadri Direttivi — 4° Livello— 0 MTE 3.222,23
Quadri Direttivi — 4° Livello— 1 MTE 3.375,00
Quadri Direttivi — 4° Livello— 2 MTE 3.819,45
Quadri Direttivi — 4° Livello— 3 MTE 4.263,89




